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El presente documento resume la evaluación del ciclo de gestión de las
personas voluntarias en la FMP durante el año 2025. A lo largo de este
periodo se han consolidado acciones orientadas a fortalecer la
participación, el acompañamiento y el desarrollo del voluntariado,
implementándose tres espacios de encuentro y evaluación que han
permitido recoger aportaciones, identificar oportunidades de mejora y
reforzar el sentimiento de pertenencia.

La valoración general de la gestión del programa y de la acción
voluntaria ha sido positiva, destacando el compromiso de las personas
voluntarias, el impacto de su labor en el cumplimiento de la misión de
la entidad y la mejora en los procesos de acogida, seguimiento y
reconocimiento. Los resultados obtenidos servirán como base para
continuar impulsando un modelo de voluntariado participativo, de
calidad y alineado con los valores de la FMP.



RESUMEN DE LA EVALUACIÓN DEL CICLO DE GESTIÓN DE LAS PERSONAS
VOLUNTARIAS EN LA ENTIDAD EN LA FMP EN EL AÑO 2025



ACOGIDA E INCORPORACIÓN
Información y Claridad
5/5 en información a tiempo y claridad de la reunión inicial.

Liderazgo de la Coordinación
Acompañamiento inicial valorado con 5/5 por la disponibilidad permanente de

la Responsable de Voluntariado.

Sentimiento de Pertenencia
4.8/5 en la percepción de sentirse "escuchado y tenido en cuenta" desde el alta.



FORMACIÓN
Formación Básica
100% de altas informadas; 4.82/5 en utilidad percibida e impacto práctico en

igualdad.

Formación Específica e Innovación
Alta valoración en ciberviolencias, violencia machista, herramientas para

jóvenes, inteligencias emocionales y temáticas innovadoras (Nuevas

masculinidades y videojuegos / IA y Empleo).



PARTICIPACIÓN, CO-CREACIÓN Y LIDERAZGO HORIZONTAL
Mecanismo de Evaluación
Encuentros participativos cuatrimestrales, consultas informales y DAFO participativo.

Encuentros Participativos
Consolidados como la actividad mejor valorada (9.2/10 y 93.3% que los considera "Muy

Interesantes").

Proactividad / Liderazgo
5 iniciativas diseñadas y ejecutadas íntegramente por personas voluntarias (talleres de

juegos, literatura, meditación).



RECONOCIMIENTO, FIDELIZACIÓN Y DESVINCULACIÓN

Mecanismo de Evaluación
Tasa de permanencia, certificación de competencias y Encuesta Anual de

Satisfacción.

Satisfacción Global del Área
4.37 sobre 5.

Reconocimiento Avanzado
Firma del convenio con la PVE para la implantación.



ESPAC IOS  DE
PART IC IPAC IÓN

PROPUESTA  Y
PRESENTAC IÓN DE

IDEAS

CONOCER A
OTRAS

PERSONAS
VOLUNTAR IAS

CONOCER MEJOR LAS
ACT IV IDADES DE
VOLUNTAR IADO

ESCUCHA  Y
 MEJORAS

Lo que más valoráis es que
haya un espacio de encuentro

para compartir ideas

ACTIVIDAD MÁS VALORADA EN EL 2025





IMPACTO DE LA ACCIÓN VOLUNTARIA/ 2025

Nº Total: 812 alumnos/as sensibilizados/as
40 talleres impartidos
Alumnado de 4º de 1º de la ESO a 4º de la ESO
Y estuvimos en 5 institutos de Madrid y Gijón

Nº de acompañamientos que hemos realizado con
mujeres:  197 sesiones de acompañamiento.
 26 actividades realizadas con las mujeres
Sesiones de Apoyo Escolar: 234 sesiones de apoyo
escolar
Impulso de Acciones:  propuestas por las
voluntarias 



IMPACTO DE LA ACCIÓN VOLUNTARIA/

2025

 Taller de Baños de Gong

Taller de Literatura



IMPACTO DE LA ACCIÓN VOLUNTARIA/

2025

Taller de IA  y Empleo

Taller de Autoestima y Empleo



IMPACTO DE LA ACCIÓN VOLUNTARIA/

2025

Taller de Alimentación y Menopausia
Consciente



Taller de IA y Empleo
La parte práctica: los ejemplos

reales, las actividades, el
currículum de Jahel como

modelo y el material que nos
habéis dado para poder

aplicarlo de forma
personalizada y mejorar
nuestro CV y LinkedIn.

¿Cómo impacta nuestro voluntariado en las

personas que participan?

Taller Baños de Gong
Muy buenas vibraciones,

energía positiva y lo volvería a
repetir si tuviera oportunidad

Taller de Literatura
Es un espacio de aprendizaje,

conocimiento, diálogo y
respeto. El papel de Sonia, es
fundamental porque además

de dirigirlo, tiene una
capacidad increíble para que

todas participemos y
expongamos las opiniones sin

temor porque siempre
encuentra la palabra o frase

adecuada para animar y valorar
lo dicho

Taller Autoestima y Empleo
El taller me ha servido para
descubrir mis fortalezas y

ganar confianza en entrevistas
y superar mis miedos

.



¿Cómo impacta nuestro voluntariado en la

sensibilización?



Impacto en la Juventud y Sensibilización

Taller de Redes Sociales que nos igualan



 Que son los celos y 
a saber mejorar las
emociones 

Me ha gustado todo,
tanto la forma de
explicar como los
temas tratados,

porque no son tan
comunes 

A fijarme en cómo
algunas películas
enseñan el amor
romántico y los

estereotipos

Impacto en la Juventud y Sensibilización

Taller Mitos del Amor Romántico y Relaciones Sanas



FORMACIONES

Hablar en Público

Masculinidades y 

Videojuegos



www.fmujeresprogresistas.org
voluntariado@fmujeresprogresistas.org

Tlf.: 620  64 15 82
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